OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Miedzygminna Spélka Wodno-Kanalizacyjna ,,SUPLAZ” Sp. z . 0. z siedzibg w
Sulikowie ogiasza nabdr na wolne stanowisko pracy:

Glowny/a ksiegowy/a

Miejsce pracy:

Biuro Miedzygminnej Spétki Wodno-Kanalizacyjnej ,,SUPLAZ” Sp. z 0. 0.
ul. Pocziowa 7a,
59-975 Sulikéw

Zakres obowigzkow:
1. kierowanie dzialem finansowo-ksiggowym;
2. prowadzenie nadzoru nad pracami zwigzanymi z rachunkowoscia wykony wang
przez pracownikow Spotkd,
3. Dbiezace i rzetelne prowadzenie ksiggowosci, _

terminowe i prawidtowe rozliczanie 0s6b materialnie odpowiedzialnych za

powierzone mienie Spoiki, '

sprawna i skuteczna windykacji naleznosci,

prowadzenie ksigg rachunkowych,

badanie prawidlowoéci 1 zasadnoéei operacji rachunkowo-finansowych,

prowadzenie nadzoru nad przestrzeganiem operacji rachunkowo-finansowych,

sporzadzanie rocznych sprawozdaf finansowych zgodnie z ustawg o rachunkowosci

oraz roczne sprawozdania statystyczne GUS,

10. nadzorowanie i sporzadzanie terminowych rozliczen podatkowych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa,

11. nadzorowanie procedury inwentaryzacyjnych w Spolce,

12.  opracowywanic wnioskow kredytowych,

13. opracowywanie wnioskdw taryfowych przy wspdtudziale dziatu technicznego,

14. organizowanie i sprawowanie kontroli wewnetrznej Spotki,

15,  koordynowanie spraw ubezpieczen majgtkowych i komunikacyjnych w Spolce przy
wspoéhudziale dziatu technicznego,

16. opracowywanie projektow przepiséw wewnetrznych wydawanych przez Prezesa
Spotki, a zwigzanych z niniejszym zakresem czynnogei,

17. nadzorowanie, kontrolowanie i odpowiadanie za organizacj¢ pracy podleglego pionu
zgodnie z wymogami przepisow BHP i Kodeksu pracy,

18. obsluga techniczno-administracyjna Rady Nadzorczej Spoiki,

19. obstuga KRSu,

20. wnioskowanie o obsadzie stanowisk pracy w podleglym pionie w oparciu o
regulamin wynagradzania i kwalifikacje zawodowe 0s6b,

21, utrzymywanie dyscypliny pracy,

22. kontrolowanie i nadzorowanie prac zwigzanych ze sprawami kadrowo-placowymi.
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Wymagania:
Wymagania niezb¢dne:

Wyksztatcenie kierunkowe (najlepiej wyzsze ekonomiczne)
minimum 5 lat udokumentowanego do$wiadczenia w ksiggowosci,
biegha znajomoé¢ przepisdw podatkowych, ustawy o rachunkowosel,
certyfikaty branzowe
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Wymagania dodatkowe:

» Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
« wysokie umiejetnodei analityczne, odpowiedzialno$¢ i samodzielnosg,
« umiejetno§é pracy pod presja czasu oraz doskonata organizacja pracy

Oferujemy:
« Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
« atrakcyjne wynagrodzenie: 4300-5400 zt brutto -+ premia 30%-50%,
e pracg w zgranym zespole, ’
« mozliwo$é rozwoju zawodowego i szkolen branzowych.

Wymagane dokumenty:

« CV,

o List motywacyjny,

o Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

« Og$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow

rekrutacyjnych.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy ztozyé osobiscie lub przesyla¢ poczta/mailem w terminie do 29.06.2026 r.

na adres:

Miedzygminna Spétka Wodno-Kanalizacyjna ,SUPLAZ” Sp. z 0. 0.
ul. Pocztowa 7a,

59-975 Sulikow

z dopiskiem: ,,Naboér — Gléwny/a ksiggowy/a”

lub e-mail: sekretariat@suplaz.pl

Zastrzezenia: Spolka zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami
oraz mozliwoesé uniewaznienia naboru bez podania przyczyny. '




